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   Prot.7411/A2             San Giuliano Terme 30 novembre 2012 

 Oggetto: adozione del piano di lavoro del personale ATA a.s. 2012/13 LA DIRIGENTE SCOLASTICALA DIRIGENTE SCOLASTICALA DIRIGENTE SCOLASTICALA DIRIGENTE SCOLASTICA Visto il DPR 275/99 art.14; Visto il D.Lvo 165/2001 art.25; Visto l’art.52 CCNL del 2007; Visto il D.Lvo 150/2009; Vista la circolare n.7/2010 emanata dal Dipartimento della Funzione Pubblica; Considerato l’organico di diritto a.s. 2012/13 relativo al personale ATA; Vista la proposta del Piano Annuale delle attività di lavoro del personale ATA per l’a.s. 2012/13 presentata brevi manu dalla D.S.G.A  Ritenuta la proposta stessa coerente sia con il Piano dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n°45/2012 e sia con le direttive impartite;  DECRETADECRETADECRETADECRETA di approvare per l’Anno scolastico 2012/13 il Piano delle attività del personale Amministrativo ed ausiliario così come proposto dalla D.S.G.A. Il Piano è allegato al presente provvedimento e ne costituisce parte integrante. L’esecuzione del Piano e l’adozione dei necessari atti organizzativi è affidata al D.S.g.a. Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 gg dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine il provvedimenti diventa definitivo e può essere impugnato con ricorso al Giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro, previo tentativo obbligatorio di conciliazione nelle forme previste dall’artt.65 e 66 del D.lvo 150 o dall’art. 135 del CCNL del 2007 Comparto Scuola. 
          La Dirigente Scolastica 
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